Nr. inreg: 225/28.03.2025

REZULTATUL PROBEI DE INTERVIU

pentru concursul de recrutare si selectie experti

din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-

pentru posturile vacante

in cadrul proiectutui

,LTB - STAGII DE PRACTICA”

Anexa 9 la Procedura

cod SMIS:308824
Anunt de selectie experti din 07.03.2025
Nr. Nume si prenume Post/ expert . Punctaj | Observatii
crt. candidat :

1. BUTA MIHAI Manager proiect 100 )
L N puncte

2. TUSU MIHAELA Responsabil financiar 100 ]
phhttedasians puncte

3. CONSTANTIN Exbert probl di 100 -
CORNEL Lxpert probleme medit puncte

4. FIANU DANUT Expert parteneriate 100 )
: puncte

5. POSTOLACHE Expert comunicare grup tinta si 100 -
RALUCA _angajatori puncte

6. BUTA CARMEN Expert selectie si mentinere GT piggte )

7. FIANU DANA Cadru didactic supervizor 100 )
puncte

8. POSTOLACHE Cadru didactic supervizor 100 -
RALUCA puncte

9. DINU IONEL Cadru didactic supervizor 100 -
P ; ’ puncte

10. BUGAN MARIN Tutor practica 100 -
CATALIN R puncte

11. LUCA FLORINA Tutor practica 100 -
CORNELIA SR puncte

12. LUTU FLOREA Tutor practica 100 -
' puncte

13. | MANEA LUMINITA Tutor practica 100 -
puncte

14. MATEI ‘Tutor practica 100 -
MAGDALENA puncte

NARCISA

15. | OPREA CAMELIA Tutor practica 100 -
' puncte

16. | PETRESCU LIVIU Tutor practica 100 -
ION ' puncte

17. | PETRESCU STEFAN Tutor practica 100 -
puncte

18. | RADESCU ADRIAN Tutor practica 100 -

puncte




19. SERBANA Tutor practica 100
CRISTINA puncte

20. | TUTU GEORGETA Tutor practica 100
MELANIA puncte

21. VANCEA ION Tutor practica 100
] puncte

22. FIANU DANUT Expert suport IT 100
puncte

23. FIANU DANA- Specialist Resurse Umane 100

: puncte
24, DINU IONEL Expert informare si publicitate piggte

25. | BUZURIU MARIANA | Expert informare si publicitate 100
puncte
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