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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritara 6: ,,EDUCATIE SI COMPETENTE”

Prioritatea de investitii — 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si
promovarea accesului egal la Tnvatdmantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la
parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare
Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii
profesionale in vederea dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul vietii
(Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art 3, alin 1, a)

Obiective Specifice:

0.S.6.4. - Cresterea numarului de tineri care au abandonat scoala §i de adulti care nu si-au
finalizat educatia obligatorie care se reintorc in sistemul de educatie si formare, inclusiv prin
programe de tip a doua sansa si programe de formare profesionala;

0.S.6.6. - Imbundtdtirea competentelor personalului didactic din invéitamantul pre-universitar
in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a
unei scoli incluzive.

Titlul proiectului: ,,REGIO UP"

Contract nr.: POCU/665/6/23/133862
Beneficiar: LICEUL TEHNOLOGIC BRATIANU, Judetul Valcea
Parteneri: P1 — Casa Corpului Didactic Olt ; P2-Inspectoratul Scolar Judetean Valcea

Anunt finalizare proiect

Liceul Tehnologic Bratianu Dragasani, in calitate de Beneficiar, a implementat, in perioada
18.12.2020 — 17.12.2023 proiectul cu titlul , REGIO UP”, ID: 133862 in baza contractului de
finantare Nr. 30524/17.12.2020. Proiectul este co-finantat din Programul Operational Capital
Uman 2014 — 2020, Axa prioritara 6: ,,EDUCATIE SI COMPETENTE” sub responsabilitatea
comunitatii”, obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si
al formarii profesionale in vederea dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul vietii
(Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art 3, alin 1, a)

Valoare totala proiect: 9.517.706,47 lei,

Obiective proiect

OG: Reintegrarea tinerilor in sistemul educational si promovarea accesului egal la un invataméant
de calitate, inclusiv la parcursuri de Tnvatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea
n educatie si formare precum si imbunatatirea competentelor personalului

din invatamantul pre-universitar din judetul Valcea

Obiectivele specifice ale proiectului

1. OS1 Dezvoltarea profesionala / Tmbunatatirea competentelor a 515 persoane din categoria
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, a personalului de sprijinsi didactic auxiliar,
n vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile grupului tinta.
2. OS2: Oferirea de servicii de consiliere si orientare a celor 600 tineri/adulti cuprinsi in proiect
cu scopul readucerii si mentinerii acestora in sistemul de educatie si formare.

Prin furnizarea programelor de consiliere si orientare se va determina cauza abandonului scolar,
si se vor stabilii masuri care sa conduca, n functie de caz, la reintegrarea in sistemul de educatie
sau la orientarea catre cursuri de formare profesionala



-
=

e > Instrumente Strocturak
UNIUNEAFUROPEANA e 204200

3. OS3: Reintegrarea in sistemul educational a 600 tineri/adulti prin inscrierea acestora in
programul tip "A doua sansa".

4. OS4: Informarea potentialilor participanti la proiect dar si a parintilor/turorilor, cu privire la
facilitatile si beneficiile participarii la programul ,,A doua sansa” si la celelalte masuri
complementare propuse prin proiect, cu privire la beneficiile reintoarcerii in sistemul de educatie
si formare pentru tinerii si adultii care nu si-au finalizat educatia obligatorie.

GRUP TINTA

cat. b) Tineri care au parasit timpuriuscoala, cu varsta cuprinsaintre 12-16 ani, care au depasit cu
cel putin 4 ani varsta corespunzatoare clasei neabsolvite: 15

cat. ¢) Tineri, care au un loc de munca, cu varsta cuprinsa intre 16-24 ani, care nu au absolvit
invatamantul obligatoriu: 7

cat. d)Adulti 25-64 ani, care nu au absolvit invatamantul obligatoriu:578

cat. f)Personal didactic din Tnvatamantul preuniversitar: 505

cat. g) Personal de sprijin si auxiliar din scoli: 10

cat. h) Echipa manageriala la nivelul scolii:5

REZULTATE obtinute

1. R1: 768 persoane din categoriile personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar, a
personalului de sprijin si didactic auxiliar si echipelor manageriale din scolile incluse in proiect vor
beneficia de programe de dezvoltare profesionala / imbunatatirea competentelor.

2. R2.1 600 tineri/adulti au beneficiat de servicii de consiliere si orientare a carierei.

3. R2.2. 600 planuri personalizate de interventie realizate in urma implementarii activitatii de
consiliere si orientare.

4. R2.3 1 studiu care centralizeaza cauzele abandonului scolar la nivelul judetului Valcea-zona de
sud a judetului, realizat.

5. R3.1 638 tineri din GT au participat la programe tip "A doua sansa".

6. R3.2 469 tineri din GT au finalizat programul tip "A doua sansa".

7. R3.3 59 tineri din GT au primit o calificare la finalizarea programului tip "A doua sansa".

8. R3.4: 469 tineri din GT au primit o subventie la promovarea unui nivel de studiu in cadrul
programului tip "A doua sansa".

9. R4 36 actiuni de promovare in comunitatile vizate de proiect.

10. R5 Dezvoltarea si implementarea unui program de tip "A doua sansa”, Acest rezultat este
sustinut de urmatorii

indicatori si outputuri:

« 768 Tineri/ adulti se reintorc la sistemul formal de educatie si formare dintre care peste 90%
Tineri/ adulti sunt de etnie roma;

* 469 tineri/ adulti au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit, 59 dintre
acestia obtinand o calificare la finalizarea programului de tip a doua sansa;

» 768 persoane din categoriile personal didactic/personal de sprijin beneficiaza de programe de
formare/schimb de bune practici , 621 dintre acestea imbunatatindu-si nivelul de competente/
certificate;

* implementarea mesurilor de informare si publicitate obligatorii;

* dezvoltarea de competente digitale ale cadrelor didactice si a abilitatilor de utilizare TIC in
activitatea de predare-invatare;

» asigurarea rechizitelor pentru 600 persoane participante la programul "A doua sansa”;

» asigurarea echipamentelor specifice (2 laptopuri, 60 tablete, 2 videoproiectoare cu ecran) necesare
dezvoltarii de competente digitale pentru participantii la programul "A doua sansa"
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Detalii si informatii suplimentarese pot obtine de la:
Lider proiect: LICEUL TEHNOLOGIC BRATIANU
str. Mihail Kogalniceanu, nr. 1, Mun. Dragasani, judetul VAlcea, Roménia,

Tel/fax: 0250810260, E-mail: gsb_dragasani@yahoo.com,Web: www.gsbratianu.ro
Partener 1: CASA CORPULUI DIDACTIC OLT
Str. Ionascu, nr. 38, Mun. Slatina, judetul Olt, Romania,

Tel/fax: 0249406103 / 0249406203- , E-mail: oltccd@gmail.com

Partener 2: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VALCEA

Bulevardul Nicolae Bélcescu 30, Rdmnicu Valcea , judetul Valcea, Romania
Tel/fax: 0350431571/ 0350431576~ , E-mail: isjvi@yahoo.com Web: www.isjvl.ro

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020
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