Nr.6.1/19.08.2024

PLAN DE INTERVIU
1. Functiile (vacante):
Experti:

Manager proiect

Responsabil financiar

Expert probleme mediu

Expert parteneriate

Expert comunicare grup tinta si angajatori
Expert selectie si mentinere GT

Cadru didactic supervizor -3 posturi
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Personal suport:

v Expertsuport IT
- v' Specialist Resurse Umane
v" Experti informare si publicitate - 2 posturi

2. Perioada desfasurdrii interviului:14.08.2024 - 19.08.2024
3. Locul desfisuririi interviului: Liceul Tehnologic Bratianu, partey; sala 1

4. Continutul probei:

Criteriu Punctaj acordat
1 Abilitati de comunicare Maxim 20 puncte
2 Capacitatea de analiza si sinteza ' Maxim 20 puncte
3 Abilitati impuse de functie Maxim 30 puncte
4 Motivatia candidatului Maxim 15 puncte
5. Comportament in situatii de criza Maxim 15 puncte
TOTAL 100 puncte

5. Promovarea interviului: obfinerea unui minim de 70puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin aducere la cunostinta la locul desfagurdrii

interviului, stabilit la pct. 3

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obginute de candidati la interviu: prin afisare la avizierul

liceului si pe pagina de internet www.gsbratianu.ro.

Comisia de Selectie: A .
DUMITRU ELIZA. ~ Pregedinte: : "ﬂd

DUMBRAVESCU DUMITRU - Membra

LLUPU MIHAELA - Membru

CARAMALAU ELENA SIMONA - Secretar
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